
“Program GDP yang mengkombinasikan education, 

exposure dan experience, membantu saya

beradaptasi lebih cepat dalam memahami proses 

bisnis, belajar ilmu dan skill baru, membangun

pertemanan dan relasi.”

Andi Rahmat Dinata

Operations Manager

Alumnus GDP

Membangun Bersama

Bangun masa depanmu!
Holcim Indonesia memahami aspirasi talenta-talenta muda untuk berkembang di lingkungan kerja

yang peduli terhadap pengembangan diri; dimana Kelincahan (Agility), Kolaborasi (Collaboration) dan

Pemberdayaan (Empowerment) menjadi faktor pembentuk lingkungan kerja yang positif.

Apakah Anda yang kami cari untuk bergabung dalam Graduate Development Program (GDP) tahun

2017?

Jika Anda adalah:

• Lulusan S1 atau S2 Pertambangan/Geologi/Teknik Kimia/Teknik Industri/Teknis Mesin/Teknik

Listrik/Teknik Sipil dengan IPK min.2.75

• Berkeinginan kuat untuk mengasah kemampuan dan potensi kepemimpinan

• Bersedia ditempatkan dimana saja termasuk di lokasi terpencil

• Siap bergabung pada bulan Mei 2017

Daftarkan diri Anda mulai 20 hingga31 Maret 2017 secara daring (online) di www.holcim.co.id/people-

jobs/career/graduates/gdp-journey.html . 

Isi lengkap formulir dan unggah CV serta foto terbaru Anda.

Jangan ketinggalan!

http://www.holcim.co.id/people-jobs/career/graduates/gdp-journey.html


“Holcim Indonesia memiliki perhatian khusus terhadap

pengembangan keahlian karyawan dan peluang yang 

sama bagi karyawan wanita maupun pria.”

Irma Oktarini

Branding & Portfolio Communications Manager
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“GDP di Holcim Indonesia memberi saya kesempatan tidak

hanya untuk menapaki jenjang karir, tetapi juga

mengembangkan wawasan & keahlian untuk mewujudkan

solusi berkelanjutan bagi masyarakat di masa depan.”

Budi Yuliadi Nugraha

Geocycle Sales & Marketing Manager

Alumnus GDP
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Bagi saya program GDP merupakan kesempatan untuk

mempelajari dunia kerja nyata dari sebuah perusahaan

multinasional yang beroperasi secara global di 90 negara. 

Disini saya mendapatkan pengalaman dan ilmu-ilmu baru, 

sekaligus memperluas jaringan dan persahabatan. Banyak

peluang yang saya dapatkan dan banyak hal yang dapat

saya eksplorasi, benar-benar program yang berharga

Yudhie Dwi Kristanto

Organization Design Specialist

Alumnus GDP

http://www.holcim.co.id/people-jobs/career/graduates/gdp-journey.html


“Bergabung dengan Holcim dan menjadi bagian dari GDP 

mendorong saya untuk keluar dari zona nyaman saya dan

menyelesaikan tantang yang saya sendiri tidak akan pernah

percaya bahwa saya bisa melakukannya. Dan kini saya

memiliki kesempatan untuk membangun karir profesional saya

dengan salah satu perusahaan multinasional terbesar di 

Indonesia.”

*Mimpi Tinggal Mimpi Kecuali Anda Mau Bekerja*

Novie Safrita

Support, Process and Performance Management Manager

Alumnus GDP
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“Dari program GDP Holcim, saya mendapatkan

pengalaman yang sangat berharga baik dari sisi

akademis, pengalaman bekerja di dunia nyata, 

memahami proses bisnis Holcim yang sangat

dinamis, mengembangkan networking dan

relasi antar tim. Di depan saya masih banyak

kesempatan untuk belajar dan berkembang

lebih baik lagi.”

Ratna Dwiyani Nawangsasi

ACM R&D - Raw Material Specialist

Alumnus GDP
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